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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 010/2025

O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - DEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE - SESC-DR/AC,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n° 03.616.827/0001-12, com sede na Av. Getulio Vargas,
n°® 2.473, 2° andar, bairro Bosque, na cidade de Rio Branco (AC), através do Pregoeiro, com apoio da Comisséo
Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico que fara realizar processo licitatério, sob a modalidade de PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PREGO POR LOTE, tendo por finalidade o objeto descrito no item 1.1. adiante,
regido pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sesc (Resolugdo Sesc n® 1.593/2024) e pelas condigdes e
exigéncias constantes do presente Edital e seus anexos.

1. OBJETO DA LICITAGAO

1.1. A presente licitagéo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacéo de servico de
agente de portaria para as Unidades do SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - DEPARTAMENTO
REGIONAL NO ESTADO DO ACRE - SESC-DR/AC.

2. ABERTURA DA LICITAGAO

21. Os trabalhos serdo realizados no PORTAL REDE EMPRESAS, com endereco -eletrdnico
https://www.redeempresas.com.br/Default.aspx, conforme cronograma abaixo:

21.1. Inicio do recebimento das propostas: 19/05/2025 a partir das 18h.

21.2. Término do recebimento das propostas: 27/05/2025 as 10h.

21.3. Abertura das propostas: 27/05/2025 as 10h01min.

21.4. Inicio da disputa de preco: 27/05/2025 as 10h30min.

2.1.5. Referéncia de tempo: horério de Brasilia (DF) - para todas as referéncias de tempo.

3. INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS

3.1.  Quaisquer consultas e/ou esclarecimentos deverdo ser formulados por escrito, em papel timbrado da
empresa, e encaminhados ao Pregoeiro através do e-mail licitacao@ac.sesc.com.br, até as 23h59min de
23/05/2025 (segundo dia util anterior a data designada para término do recebimento das propostas -
subitem 2.1.2.), tendo como referéncia de tempo o horario de Brasilia (DF) - subitem 2.1.5.

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO
4.1. Estardo impedidas de participar desta licitagdo as pessoas juridicas que:

41.1. tenham participagéo, seja a que titulo for, de dirigentes ou empregados do Sesc;

41.2. estejam sob decretacdo de faléncia, dissolug¢éo ou liquidagao;

41.3. estejam reunidos em consorcio; e

41.4. estejam suspensas de licitar e/ou contratar com 0 Sesc e 0 Senac - Departamentos Regionais no
Estado do Acre e demais Departamentos Regionais.

5. CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO PORTAL REDE EMPRESAS

5.1. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregdo dever&o realizar cadastro
prévio e gratuito no Portal Rede Empresas endere¢o eletronico
https.//www.redeempresas.com.br/Default.aspx e dispor de chave de identificagdo e senha pessoal
(intransferiveis), obtidas junto ao referido Portal.
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5.1.1. Duvidas a respeito do cadastro no Portal Rede Empresas poderao ser esclarecidas através
do telefone/whatsapp (48) 999841-6006 ou e-mail: licitacao@paradigmabs.com.br.

E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Sesc a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

O credenciamento da licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizagdo das
transagdes inerentes a este Pregdo Eletrénico.

O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e aceitagéo as exigéncias
previstas no Edital. A licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

Caberé 3 licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica do pregéo,
ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6. PROPOSTA DE PREGO

6.1.

6.2.

6.3.

PROPOSTA ELETRONICA:

6.1.1. A proposta de preco devera ser encaminhada, exclusivamente por meio do sistema eletronico do
Portal Rede Empresas endereco eletronico https.//www.redeempresas.com.br/Default.aspx até a
data e hora previstas no predmbulo deste Edital, contemplando:

a) Descricdo detalhada dos servigos ofertados;
b) Valor unitério e total; e
¢) Outros documentos eventualmente relacionados/exigidos no Anexo | deste Edital.

6.1.1.1. N&o serdo aceitas propostas com a descri¢cdo genérica, bem como aquelas que néo
obedecerem as condigdes expostas acima.

6.1.1.2. A proposta obrigatoriamente nao deve conter QUAISQUER ELEMENTOS DE
IDENTIFICACAO, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO.

6.1.1.3. A licitante devera disponibilizar através de sistema eletrénico o anexo da proposta
comercial juntamente com as informacdes acima exigidas, quando solicitado.

PROPOSTA AJUSTADA:

6.2.1. Aproposta comercial da empresa VENCEDORA devera ser apresentada em 01 (uma) via, emitida
por computador, em lingua portuguesa, e apresentada sem alternativas, emendas, rasuras ou
entrelinhas. A Ultima folha devera estar assinada pelo representante legal da licitante, devendo
conter:

a) Nome ou razdo social da empresa licitante, endereco, CNPJ, telefone e e-mail para contato;
b) Conter, precos unitarios e totais de cada item cotado, em moeda nacional, com até 02 (duas)
casas decimais apds a virgula, os quais deverdo ser indicados em algarismo, prevalecendo,
em caso de divergéncia entre os valores, a indicagdo do valor unitario;
6.2.1.1. Além da Proposta ajustada, a Licitante deve encaminhar, também, a planilha de
composigao custos, cujo arquivo devera ser enviado em meio digital no formato .x/s com
as devidas formulas, respeitando, no que couber, as Instrugdes Normativas n° 05 e 07.
6.2.1.2. O encaminhamento da proposta ajustada implicara que o prego ofertado engloba todos os
tributos, embalagens, mdo de obra, transporte, encargos sociais, frete, seguro e
quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacéo.
6.2.1.3. A apresentagdo da proposta ajustada caracterizara a obrigatoriedade da licitante em
realizar os servigos adjudicados e estara a licitante a ela vinculada, conforme condigdes
constantes do instrumento convocatério.

DEMAIS CONSIDERAGOES SOBRE AS PROPOSTAS:
6.3.1. Propostas distintas de uma mesma empresa ndo seréo aceitas.
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6.3.2. Somente seréo aceitas propostas de empresas cujo ramo de atuagéo seja compativel com o objeto
da licitagdo, ndo sendo admitido o fornecimento dos servigos por terceiro nao adjudicado.

6.3.3. O preco deverd ser fixo equivalente ao de mercado na data da apresentacéo da proposta.

6.3.4. Deverdo estar incluidas no preco todas as despesas necessarias a entrega do objeto desta
licitagdo, sem quaisquer dnus para o Sesc.

6.3.5. O prego sera de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragéo dos mesmos, sob alegagéo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

6.3.6. Havendo discrepancia entre os pregos unitarios e totais, prevalecerdo os unitérios e, havendo
discordancia entre o total da proposta em algarismo e o total por extenso, prevalecera este ultimo.

6.3.7. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias, que seréo contados
da data de recebimento da proposta ajustada.

6.3.8. A cotacdo apresentada e levada em conta para efeito de julgamento sera de exclusiva e total
responsabilidade da licitante.

6.3.9. A licitante que ndo informar na proposta, prazo de entrega, validade da proposta, forma de
pagamento, garantia e local de fornecimento do objeto licitado ficara obrigado as condigdes
constantes do instrumento convocatério.

6.3.10. Sem prejuizo das demais estipulagdes contidas neste Edital, deverdo ser fielmente
atendidas as condi¢des constantes do Anexo |, sob pena de desclassificacao.

6.3.11. O arrematante do item deverd encaminhar a proposta AJUSTADA para o e-mail
licitacao@ac.sesc.com.br em até 01 (um) dia ap6és o encerramento da sessdo publica de
realizagdo do Pregao, sob pena de desclassificacdo do certame.

6.3.11.1. Nao serao aceitas propostas contemplando marca e modelo diferente ao indicado
na proposta anexada no Portal Rede Empresas.

6.3.12. A elaboracdo da proposta, que devera observar, preferencialmente, o modelo sugerido no Anexo
Il - Modelo de Proposta Comercial, é de inteira responsabilidade da licitante, n&o lhe cabendo a
desisténcia depois de abertas as propostas.

6.3.13. O Sesc goza de imunidade de ICMS sobre as aquisicdes destinadas ao seu ativo
permanente. Assim, o Sesc nao se responsabilizara por eventual cobranga de diferencial
de aliquota de ICMS sobre as aquisigoes efetivadas de outras unidades da Federagao, cuja
responsabilidade sera sempre exclusiva do contratado.

7. ABERTURA DO CERTAME

71.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

7.6.

A partir do horério previsto no sistema, tera inicio a sess&o publica do pregéo eletronico, com a divulgacdo
das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro e a Comissdo de Licitacdo a avaliar a
aceitabilidade das propostas.

Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes deverdo estar conectados ao sistema para
participar da sessao de lances. A cada lance ofertado a licitante sera imediatamente informada de seu
recebimento e respectivo horario de registro e valor.

Sé serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao Ultimo lance que tenha sido anteriormente
registrado no sistema.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado,
pelo sistema, em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sesséo publica, as licitantes seréo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado. O sistema n&o identificard o autor dos lances aos demais licitantes.

A etapa de lances da sessao publica sera encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances,
emitido pelo sistema eletrbnico, que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
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aleatoriamente determinado pelo sistema eletronico, findo este tempo, sera automaticamente encerrada a
recep¢ao de lances.

No caso do item acima, antes da Comiss&o de Licitagdo anunciar o vencedor, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha apresentado o lance de menor
prego, para que seja obtida melhor proposta, bem como decidir sobre sua aceitagao.

O sistema informara a proposta de menor prego imediatamente apds o encerramento da etapa de lances
ou, quando for o caso, apds negociagdo e decisao pelo Pregoeiro acerca da aceitagéo do lance de menor
valor.

Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias
habilitatorias, o Pregoeiro, autorizado pela Comissdo de Licitagdo, examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo da licitante, na ordem de classificacdo, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa
etapa o Pregoeiro podera negociar com a licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

Os pregos ofertados pelas licitantes no processo licitatério serdo objeto de avaliagdo pela Comissédo de
Licitagéo, que verificara se a proposta da(s) licitante(s) condiz(em) com aqueles praticados no mercado.
Havendo discrepancias, a Comissao de Licitacdo, decidira, de forma fundamentada, concordando ou néo
com 0 preg¢o da proponente.

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, a licitante autora da proposta ou lance de
menor preco sera declarada vencedora do certame pela Comiss&o de Licitagdo. O Pregoeiro consignara
essa decisdo e os eventos ocorridos em ata prépria, que sera disponibilizada pelo sistema eletronico,
encaminhando-se 0 processo ao gestor competente para homologagéo do processo.

Apbs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

8. JULGAMENTO

8.1.

8.2,

8.3.

8.4.

8.5.

No julgamento das propostas seré considerada vencedora a de menor pre¢o por lote para a execugéo
dos servigos, desde que atendidas as especificagdes constantes deste Edital.

A licitante vencedora deve apresentar descri¢do detalhada de acordo com o objeto deste certame, que
venham a comprovar a especificacdo do mesmo.

Seréo consideradas desclassificadas as propostas:

8.3.1. com objeto diferente do solicitado e/ou aquelas que impuserem condi¢gdes ndo previstas neste
Edital.

8.3.2. que ofertarem precos irrisérios, manifestamente inexequiveis, ou incompativeis com os valores de
mercado, pregos superfaturados, inclusive pela omiss&o de custos tributarios incidentes sobre a
contratagéo; e

8.3.3. que n&o atenderem as condi¢Oes exigidas neste Edital.

Encerrada a fase competitiva e sendo aceitavel a proposta de menor prego, sera analisado a documentagao

de habilitagéo da licitante que a tiver formulado, para confirmagao das suas condi¢cdes habilitatorias.

8.41. O Pregoeiro podera solicitar contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance
mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observando o critério de julgamento e o
valor estimado para a contratagdo. Ndo sera admitido negociar condi¢des diferentes daquelas
previstas neste Edital.

8.4.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada vencedora e a
Comissdo Permanente de Licitagdo encaminhara o processo ao gestor competente para homologagéo e
adjudicacao.
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Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro examinara
a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade, negociando o valor apresentado e procedendo a
habilitagdo da proponente, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma
proposta que atenda a este Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o
objeto do certame.

Da reunido lavrar-se & ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro dos licitantes
credenciados, das propostas escritas e lances apresentados, na ordem de classificagdo, a andlise da
documentagéo exigida para a habilitagdo e dos recursos interpostos e que, ao final, sera assinada pela
Comissao Permanente de Licitagéo e Pregoeiro.

9. HABILITAGAO

9.1.

9.2,

A Licitante, no prazo de até 1 (uma) hora, ap6s a solicitagdo, devera apresentar a Comiss&o de Licitagao,
através do Sistema Portal Rede Empresas ou através do e-mail licitacao@ac.sesc.com.br os documentos
de habilitagéo adiante relacionados:

9.1.1. HABILITAGAO JURIDICA:

9.1.1.1. As sociedades comerciais devem apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado no 6rgéo competente; as sociedades por a¢des devem
apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, acompanhado dos
documentos da Ultima eleicao de seus administradores;

9.1.1.2. As sociedades civis devem apresentar o ato constitutivo e a comprovagéo da diretoria em
exercicio;

9.1.1.3. Prova de registro, no 6rgédo competente, no caso de empresario individual.

9.1.2. REGULARIDADE FISCAL:

9.1.2.1. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

9.1.2.2. Prova de regularidade para com a fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou
sede da licitante, na forma da lei;

9.1.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

9.1.3. HABILITAGAO TECNICA:
9.1.3.1 Um ou mais atestados(s) de capacidade técnica, expedidos(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m) aptiddo para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o
objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servigos
terceirizados de agente de portaria, com no minimo 50 % (cinquenta por cento) do numero
de colaboradores que serdo necessarios para suprir 0s postos.

DEMAIS CONSIDERAGOES SOBRE OS DOCUMENTOS:

9.2.1. No caso da licitante possuir filiais, as documentacdes apresentadas deveréo referir-se apenas a
uma das filiais ou apenas a matriz, salvo disposi¢do em contrario, sendo que a contratagéo sera
realizada com a pessoa juridica que apresentou a documentacéo.

9.2.2. 0O ndo atendimento a exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericdo da
qualificacdo da licitante ou a compreensdo do conteldo de sua proposta ndo importara seu
afastamento da licitagao ou a invalidag&o do processo;

9.2.3. E permitida a inclusdo de documento complementar ou atualizado, desde que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica e seja comprobatério de
condigao atendida pela licitante quando apresentada sua proposta, que nao foi juntado com os
demais documentos por equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pela comisséo
de licitagao/pregoeiro.

9.24. Serdo aceitos somente documentos legiveis, sendo recusados os documentos cujas datas
estejam rasuradas.
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9.2.5. A Comissao reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que tiver
davida e julgar necessario, ou consultar, no ato do procedimento, na internet junto aos 6rgaos
publicos.

9.2.6. Se a licitante classificada em primeiro lugar for inabilitada, sera analisada a documentagéo de
habilitagdo da préxima licitante, na ordem de classificagéo de suas propostas, até que a seguinte
classificada, preenchendo as condicdes de habilitacao, seja declarada vencedora.

9.2.7. Estando a licitante em processo de recuperagéo judicial ou extrajudicial, certiddo emitida pela
instancia judicial ou extrajudicial competente, ou documento similar, que certifique que a licitante
esta apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério.

9.2.8. Sem prejuizo das demais regras genéricas contidas neste Edital, deverdo ser fielmente
atendidas as condig¢oes especificas eventualmente constantes do Anexo I, sob pena de
inabilitagao.

10.IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

10.1.

10.2.

10.3.

Até as 23h59min de 23/05/2025 qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatorio do pregdo, mediante correspondéncia dirigida & Comiss&o Permanente de
Licitacéo, através do e-mail licitacao@ac.sesc.com.br.

Cabera a Comissdo Permanente de Licitagcao decidir sobre a peti¢do no prazo de um dia Util, a partir do
encerramento do prazo.

Acolhida a petigao contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagao do certame.

11.RECURSOS ADMINISTRATIVOS

111.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

1.7.
11.8.

Da deciséo do Pregoeiro que desclassificar qualquer das propostas de precos ou inabilitar a licitante de
menor pre¢o somente caberd pedido de reconsideragcdo a Comissdo Permanente de Licitagdo, com a
justificativa de suas razbes, a ser apresentado, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, no prazo
maximo de 15 (quinze) minutos, na mesma sessao virtual publica em que vier a ser proferida, sob pena de
precluséo.

11.1.1. A falta de manifestagdo imediata e motivada da inten¢do de interpor o pedido, no momento da
sessdo virtual deste Pregéo, implicara decadéncia e precluséo desse direito, podendo a Comissao
de Licitacdo declarar a vencedora do certame.

11.1.2. A Comiss&o analisara e decidira de imediato o pedido de reconsideragéo, sendo-lhe facultado, no
entanto, suspender a sess&o publica.

11.1.3. Da deciséo da Comisséo relativa ao pedido de reconsideragdo nao cabera recurso.

Somente cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, da decisdo que declarar a licitante vencedora,
que devera ser encaminhado para a Comissdo Permanente de Licitagdo através do e-mail:
licitacao@ac.sesc.com.br, manifestando suas razbes.

O recurso contra a decisdo que declarar o vencedor sera encaminhado ao Presidente da Administracdo
Regional ou por quem este delegar competéncia, por intermédio da Comissdo Permanente de Licitag&o.

Depois de decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o processo sera
encaminhado ao gestor competente para homologar o procedimento de licitagdo e determinar a contratacéo
com a licitante vencedora.

Né&o serdo conhecidas as impugnagdes e 0s recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representante néo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pela licitante.

Né&o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nao justificada
a intenc&o de interpor o recurso pela licitante.

Os recursos contra decisdes da Comissdo terdo efeito suspensivo.
O acolhimento de recurso importara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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Os pedidos de impugnagdo e recurso deverao ser protocolados até as 23h59min (horario
Brasilia/DF) do dltimo dia do prazo.

12. PENALIDADES

12.1.

12.2.

12.3.

Poderdo ser aplicadas as penalidades de adverténcia, multa, suspensao temporaria e impedimento de
participagéo em licitagdo ou de contratar com o Sesc-DR/AC.

a) Aplicar-se-a a adverténcia nos casos de infragdes cometidas que prejudiquem ou que venham a causar
danos ao Sesc-DR/AC ou a terceiros, de pequeno potencial danoso.
b) A sanc¢éo de multa sera aplicada nas seguintes hipoteses:
b.1) por atrasos na execucéo dos servicos: de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia sobre
o valor total do item n&o entregue, até o limite de 10% (dez por cento) do referido valor. A exclusivo
critério do Sesc-DR/AC, atrasos superiores a 10 (dez) dias, contados do prazo final estabelecido,
poderdo resultar na resciséo antecipada do contrato por culpa da contratada, hipdtese em que
serd aplicada multa de até 10% do valor total estimado do contrato e, por conseguinte, o
cancelamento dos pregos;
b.2) por desistir/abandonar a execugéo do contrato que venha a ser firmado: até 10% (dez por cento)
sobre o valor total estimado do contrato; e
b.3) por descumprimento de qualquer clausula ou condigao estabelecida no contrato a ser firmado, o
qual venha causar quaisquer espécies de dano ou prejuizo ao Sesc-DR/AC, seus empregados ou
a terceiros: até 10% (dez por cento) sobre o valor total estimado do contrato.
¢) Asuspensdo temporaria de participacdo em licitagdo ou de contratar com o Sesc-DR/AC, por prazo ndo
superior a 03 (trés) anos, cabera quando a licitante/contratada:
¢.1) inadimplir total ou parcialmente as obrigacdes assumidas, ensejando a rescisao do contrato que
vier a ser firmado;
c.2) desistir da proposta, incluindo lances ofertados, exceto por fato superveniente devidamente
comprovado e aceito pelo Sesc.
d) O impedimento para licitar ou contratar com 0 Sesc em &mbito nacional, por prazo minimo de 04 (quatro)
anos e maximo de 06 (seis) anos, ocorrera quando a licitante/contratada:
d.1) apresentar declaragéo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a licitagdo ou a execugéo do contrato que vier a ser firmado;
d.2) fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato que vier a ser firmado;
d.3) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; ou
d.4) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

As penalidades s&o independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme
a gravidade da falta, casos em que o gestor do Sesc-DR/AC que ensejar sua aplicagéo expora os motivos
para tanto.

Serdo assegurados a contratada o contraditorio e a ampla defesa a serem apresentados no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da notificacdo emitida pelo Sesc-DR/AC.

13. CONDIGOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS, PAGAMENTO E OBRIGAGOES DAS PARTES

13.1.

As condigbes de prestacao dos servigos, pagamento e as obrigagdes das partes a serem observadas pela
empresa a ser contratada, além das constantes neste Edital, encontram-se detalhadas nos Anexos | e V.

14.PROTEGAO DE DADOS

14.1.

14.2.

A licitante vencedora, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar na contratagdo em conformidade
com a legislagéo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei 13.709/2018), entre outras
normas nacionais e internacionais relativas a privacidade e prote¢ao de dados pessoais.

As informagdes incluem todos os dados detidos, usados ou transmitidos pelo ou em nome do Sesc-DR/AC,
em qualquer suporte. Isso inclui dados pessoais registrados em papel e dados digitais armazenados em
qualquer tipo de midia, obrigando-se a licitante vencedora a:
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a) tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugbes da LGPD e em
conformidade com este item, e que, na eventualidade de ndo mais poder cumprir estas obrigacdes, por
qualquer razéo, concorda em informar de modo formal este fato imediatamente ao Sesc-DR/AC, que
tera o direito de rescindir a contratagdo sem qualquer énus, multa ou encargo.

b) manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para
proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou
consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso ndo
autorizado, destruicdo, uso, modificagao, divulgagéo ou perda acidental ou indevida.

¢) acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo de acesso
(autorizag&o) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos sem
autorizacdo expressa e por escrito do Sesc-DR/AC.

d) garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, sécios, diretores, representantes
ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos os seus
colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros contratados que lidem com os
dados pessoais sob responsabilidade do Sesc-DR/AC assinaram Acordo de Confidencialidade com a
licitante vencedora, bem como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de ndo
os utilizar para outros fins, com excecédo do objeto desta licitagao.

Exceto se previamente autorizado por escrito pelo Sesc-DR/AC, os dados pessoais ndo poderdo ser
revelados a terceiros, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicdo de copias, resumos,
compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam
referidas Informacdes.

Caso a licitante vencedora seja obrigada por determinacéo legal a fornecer dados pessoais a uma
autoridade publica, devera informar previamente ao Sesc-DR/AC para que este tome as medidas que julgar
cabiveis.

A licitante vencedora devera notificar o Sesc-DR/AC em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de:

a) qualquer ndo cumprimento, ainda que suspeito, das disposi¢des legais relativas a prote¢do de Dados
Pessoais pela licitante vencedora, seus funcionarios ou terceiros autorizados;

b) qualquer outra violagdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da licitante
vencedora.

A licitante vencedora sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral
e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta ao Sesc-
DR/AC elou a terceiros resultantes diretamente do descumprimento de qualquer das disposi¢des previstas
neste item quanto a protecao e uso dos dados pessoais.

A licitante vencedora declara-se ciente e concorda com a LGPD que estabelece diretrizes e regras para
garantir que seus destinatarios entendam e cumpram as legislagdes que versem sobre a prote¢do de dados
pessoais em todas as interagdes com atuais e futuros titulares de dados pessoais, terceiros e agentes de
tratamento de dados pessoais externos ao Sesc-DR/AC no ambito de suas atividades.

As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes da LGPD, e
obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu pessoal,
colaboradores, empregados e subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na extensao autorizada
na referida LGPD.

Alicitante fica ciente que devera comunicar imediatamente ao Sesc-DR/AC, no prazo méximo de 24 horas,
através do e-mail do seu Encarregado de Prote¢éo de Dados: encarregado.lgpd@ac.sesc.com.br sobre
qualquer incidente, vazamento, perda ou acesso indevido de dados por terceiros ou outros meios néo
autorizados ou ainda obrigacdo legal determinada por qualquer autoridade publica, cuja guarda e
tratamento seriam de responsabilidade da licitante.

15. DISPOSIGOES GERAIS
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As decisoes relativas a esta licitagdo serdo comunicadas no ato, durante a sesséo. Caso néo seja possivel,
a comunicacdo sera feita por meio do mural de licitagdes do Sesc-DR/AC, e-mail, site institucional
www.sescacre.com.br e outros meios de comunicagao do Sesc.

No caso de eventual divergéncia entre o presente Edital e seus Anexos prevaleceréo as disposi¢des do
Edital.

O Pregoeiro poderd, em qualquer fase do processo licitatério, desclassificar a proposta da licitante que for
suspensa de licitar e contratar com o Sesc.

O Sesc se reserva o direito de cancelar unilateralmente esta licitagéo, a qualquer momento, no todo ou em
parte, antes da formalizagdo do contrato, sem que isso gere direito a indenizagdo, bem como anular, total
ou parcialmente, atos, etapas e/ou decisdes do processo nao suscetiveis de aproveitamento.

E facultado ao Pregoeiro ou ao gestor competente, em qualquer fase desta licitagdo, suspender a licitagao
e/ou promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo.

O Sesc-DR/AC podera deixar de contratar com a licitante classificada se tiver conhecimento de fato ou
circunstancia que desabone sua idoneidade juridica, qualificacdo técnica ou econémica, ou constatar
alguma grave irregularidade na documentacéo apresentada pela mesma, nesta licitagdo. Nessa hipotese,
a licitante desclassificada sera substituida pela proponente imediatamente ordenada na sequéncia de
classificacéo.

A licitante vencedora que, apds convocada em prazo ndo inferior a 2 (dois) dias Uteis, deixar de comparecer
para assinatura do contrato, decaira do direito a contratagao, podendo ainda, a critério do Sesc, sofrer as
sangdes de adverténcia ou suspensao temporaria de participar em licitagio ou de contratar com o Sesc por
prazo ndo superior a 03 (trés) anos.

15.7.1. O prazo de convocagédo podera ser prorrogado uma Unica vez, mediante solicitagao da licitante
durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito
pelo Sesc.

15.7.2. Quando a convocada ndo assinar 0 contrato, no prazo e nas condigdes estabelecidas, serdo
convocadas as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para formalizagdo da
contratacdo nas condigdes de suas propostas, limitado ao valor estimado e sua eventual
atualizagéo nos termos deste Edital, podendo ainda o Sesc optar pela revogacéo da licitagéo.

15.7.3. Decorrido 0 prazo de validade da proposta sem convocagdo para a contrataco, ficaréo as
proponentes selecionadas liberadas dos compromissos assumidos.

Sera comunicada em tempo habil, por escrito, as licitantes que retirarem o Edital, qualquer alteragéo que
venha ocorrer nele ou em seus anexos.

O Sesc exigira o cumprimento de todos os itens desta convocagéo, segundo suas especificagdes.

Os itens ou lotes ndo cotados e considerados desertos, a critério do Sesc, poderéo ser dispensados com
base no artigo 12, inciso IV, da Resolugéo n°® 1.593/2024, desde que atendidas as condi¢des estabelecidas
no referido artigo e seu inciso.

Para as certiddes que ndo mencionarem o prazo de validade considerar-se-a o prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, contados da data de expedigao do respectivo documento, excetuados os comprovantes de
inscrigdo nos cadastros junto as fazendas federal (CNPJ), estadual (ICMS) e municipal (ISS), que néo estéo
sujeitos a prazo de validade.

As decisdes da Comisséo Permanente de Licitagdo somente serdo consideradas definitivas apos
homologacg&o pelo gestor competente do Sesc.

A seu critério, a Comissdo Permanente de Licitagdo podera efetuar visita as instalagdes da licitante
classificada em primeiro lugar para confirmar as reais condi¢des para atendimento do objeto desta licitagao.
Caso seja verificada a incapacidade do atendimento, a licitante podera ser desclassificada, a critério da
Comisséo Permanente de Licitagéo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo, que decidird com base na Resolugdo Sesc n°
1.593/2024.
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15.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do certame, o sistema
eletronico poderad permanecer acessivel aos licitantes para recep¢ao dos lances, retomando o Pregoeiro,
quando possivel, sua atuagao no Pregéo, sem prejuizos dos atos realizados.

15.16. Quando a desconexao persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregéo sera suspensa e
tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos licitantes.

15.17. As licitantes sdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e legitimidade das informagdes
constantes dos documentos apresentados.

15.18. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre
0s interessados, desde que ndo comprometam o interesse do Sesc, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

15.19. Visando manter o carater competitivo desta licitacdo e desde que néo cause prejuizo ao Sesc — DR/AC, a
Comissao Permanente de Licitacdo podera relevar omissdes ou irregularidades irrelevantes, sanaveis ou
despreziveis, desde ja entendido que é vedada a inclusdo de documentos que deveriam constar
originalmente no ato de abertura.

15.20. Caso ocorra inabilitagdo de todos os licitantes ou a desclassificagcdo de todas as propostas, a Comisséo
podera, a seu exclusivo critério, designar prazo para apresentagéo de novos documentos de habilitagéo ou
de novas propostas, que ndo podera exceder a 10 (dez) dias corridos, em ambos 0s casos.

15.21. O foro competente para dirimir quaisquer duvidas referentes a licitagéo e a procedimentos dela resultantes
é o da Comarca de Rio Branco (AC), renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

16. ANEXOS

16.1. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
Anexo I: Termo de Referéncia;
Anexo II: Modelo de carta apresentagéo de proposta comercial;
Anexo lll: Modelo de autorizacdo para retencdo de valores para quitagdo de verbas trabalhistas e
previdenciarias;
Anexo IV: Minuta de fianga bancéria;
Anexo V: Minuta de contrato.

Rio Branco (AC), 19 de maio de 2025.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
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EDITAL DE LICITAGAO N° 010/2025 - PREGAO ELETRONICO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigo de agente de portaria para as Unidades do
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - DEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE - SESC DR/AC.
2.  JUSTIFICATIVA:

21 O servigo de portaria demandado é necessario para 0 bom funcionamento das portarias das unidades do
Sesc DR/AC, bem como garantir o controle de acesso as unidades de pessoas e materiais/equipamentos e
seguranca aos frequentadores e colaboradores das nossas unidades.

3.  ESPECIFICAGOES:

LOTEI

QUANTIDADE

ITEM DESCRIGAO

POSTO
Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas diurno, de segunda-feira a domingo, 1
turnos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas. Unidade do Sesc Bosque.
9 Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas noturno, de segunda-feira a domingo, 1
turnos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas. Unidade do Sesc Bosque.

LOTE Il
i QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO POSTO
3 Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas diurno, de segunda-feira a domingo, 1
turnos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas. Unidade do Sesc Cruzeiro do Sul.
4 Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas noturno, de segunda-feira a domingo, 1

turnos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas. Unidade do Sesc Cruzeiro do Sul.

3.1 Acobertura de postos referente as auséncias temporarias tais como necessidades fisiologicas e outros tipos
de afastamento, devera ser realizada por remanejamento dos agentes j& presentes nas dependéncias dos
Contratantes, ndo se permitindo a redugéo de postos para esses fins nem custo adicional.

3.2 Naexecugdo dos servigos, a Contratada devera impor o intervalo intrajornada indenizado, ficando os agentes
em seus postos durante toda a jornada de trabalho.

3.3 Remuneracéo, carga horaria e os beneficios dos profissionais deverdo seguir o pactuado na Convencéo
Coletiva de Trabalho do sindicato da categoria, conforme CCT, do Sindicato dos Trabalhadores nas
empresas de limpeza do Estado do Acre, vigente a época da proposta.

4, MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO:
41 A modalidade licitatéria sugerida é Pregao Eletronico (art. 6, inciso IV da Resolugéo Sesc n® 1.593/2024).
4.2 Como critério de julgamento da licitagdo é indicado o MENOR PREGO POR LOTE.

5.  FORMALIZAGAO:

5.1 Considerando que os servigos pretendidos seréo realizados de forma continuada, sugere-se seja firmado
Contrato de Prestacdo de Servigos, o qual podera ser substituido por outros documentos que especifiquem
0 objeto, os direitos, as obrigagdes das partes, o valor, 0s prazos, as penalidades e eventuais garantias, nos
termos do art. 31, da RLC 1.593/2024.
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6.  OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1 A Contratada ficara sujeita as seguintes obrigagdes, sem prejuizo de outras correlatas a natureza do objeto
licitado:

a) Exercer a vigilancia e prote¢éo do patrimdnio do Sesc, nas areas sob sua responsabilidade;
b) Empregar na execugéo do objeto do Contrato m&o-de-obra especializada, com treinamento e experiéncia
profissional comprovada, substituindo prontamente qualquer profissional cuja conduta seja julgada
inconveniente pelo SESC, devendo ainda apresentar, no prazo de até 15 (quinze) dias ap6s o inicio dos
servigos ou substituicio de empregado, cdpias das carteiras de trabalho dos empregados, constando o registro
dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura;
¢) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto no contrato a ser
firmado, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e
demiss&o de empregados, que ndo terdo, em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Sesc,
sendo de exclusiva responsabilidade da licitante a ser contratada as despesas com todos os encargos e
obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;
d) Manter livro para registro de ocorréncias, 0 qual permanecerd nas dependéncias do SESC, nele
registrando as irregularidades eventualmente verificadas em cada turno de trabalho, a fim de que sejam
tomadas as providéncias pertinentes;
e) Estabelecer em comum acordo com o SESC os horarios e itinerarios diarios de rondas a serem
realizadas;
f)  Atender de imediato as orientagdes do fiscal de contrato designado pelo SESC, quanto a execugéo dos
servigos contratados, refazendo as inadequagdes sem 6nus adicionais ao SESC;
g) Fazer cumprir as normas do SESC quanto ao acesso de pessoas as dependéncias sob a sua guarda;
h) Verificar as instalagdes elétricas nas areas externas, fazendo o seu desligamento quando necessario ou
determinado;
i)  Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do horario normal de expediente,
permitindo apenas quando devidamente autorizado seu ingresso, anotando no livro de ocorréncias nome,
identidade, horério de entrada e saida, retendo a autorizagdo, que devera especificar os locais acessados e
as tarefas e serem cumpridas;
j)  Fiscalizar a saida de bens patrimoniais do Sesc, notificando a pessoa competente sobre qualquer
tentativa de retirada de material pertencente ao Sesc sem a respectiva autorizagéo;
k) Colaborar com a seguranga pessoal dos empregados, alunos e visitantes do Sesc, notificando a pessoa
competente ou autoridade policial para atender eventual ocorréncia;
I)  Controlar o fluxo de pessoas, recepcionando, identificando, orientando e encaminhando-as para as
localidades desejadas;
m) Acompanhar pessoas e materiais aos locais designados;
n) Impedir 0 acesso de vendedores e atividades comerciais junto ao posto, nas suas imediagbes, ou que
impliquem ou oferecam riscos a seguranga das instalagdes, empregados e visitantes;
o) Adotar as providéncias recomendadas pelo Sesc em caso de principio de incéndio, como, por exemplo,
acionamento da central de alarme, contato com o Corpo de Bombeiros, entre outros;
p) Verificar se as portas e janelas foram fechadas apds o encerramento do expediente;
q) Guardar qualquer objeto particular porventura encontrado em suas rondas; manter-se no posto sem se
afastar de seus afazeres principalmente para atender chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por pessoas
ndo autorizadas;
r) Repassar para 0 agente de portaria que estd assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as
orientacdes e normas, bem como eventuais anomalias observadas;
s) Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem nas dependéncias do Sesc, seguindo
as orientagdes da fiscalizagdo do contrato a ser firmado;
t)  Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;
u) Manter sigilo sobre os dados pessoais, habitos e rotinas dos empregados e visitantes do Sesc;
v)  Cumprir as obrigagdes estabelecidas na CCT da categoria em vigéncia;
w) Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e beneficios,
decorrentes da execugao do objeto dessa contratagéo, isentando os Contratantes, inclusive juridicamente, de
qualquer responsabilidade quanto a estes;
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X) Relatar ao Contratante, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observado nos postos e nas
instalagbes onde o servigo estiver sendo prestado;

y) Responsabilizar-se por quaisquer danos que, comprovadamente, vierem a ocorrer em prejuizo ao
patrimdnio dos Contratantes ou de terceiras, por agcdo ou omisséo de seus prepostos e/ou empregados,
adotando-se, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as providéncias necessarias, indicadas e
pertinentes no sentido de proceder, em qualquer caso, a devida reposi¢do do bem ou ressarcimento do (s)
prejuizo (s);

z) Responsabilizar-se por quaisquer processos ou agdes, judiciais ou administrativas, surgidas em
decorréncia da execugdo do objeto do Contrato, quer sejam causados por agdo, omissdo, imprudéncia,
impericia ou negligéncia de seus empregados;

aa) Abster-se de subcontratar total ou parcialmente o objeto do contrato;

bb) A Contratada devera fornecer uniformes adequado aos empregados (calga, camisa e calgados),
conforme determinar a CCT da categoria;

cc) Prover toda a m&o de obra necesséria para garantir a operagdo do posto nos regimes contratados,
obedecidas as disposicbes da legislacao trabalhista vigente;

dd) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender os postos solicitados pela
CONTRATANTE;

ee) Impedir que o agente que cometer falta disciplinar qualificada, de natureza grave, seja mantido ou retorne
as instalagdes da CONTRATANTE;

ff)  Exercer controle sobre assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

gg) Efetuar a reposicdo dos postos, em carater imediato, de eventual auséncia de agente, ndo sendo
permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

hh) Informar ao CONTRATANTE as eventuais substituicdes de funcionérios com antecedéncia,
encaminhando-lhe os dados do funcionario que ira repor;

ii) Enviar a CONTRATANTE a escala de férias dos funcionarios envolvidos na prestagdo dos servigos
contratados;

ji)  Instruir seus empregados quanto as normas e procedimentos de prevengéo de acidentes de trabalho e
utilizagéo de equipamentos de seguranca;

kk) Manter nas dependéncias do Sesc no Acre, seus empregados convenientemente uniformizados, num
Unico padréo, e com cracha de identificacéo;

Il) N&o repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;
mm) Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do SESC ou de terceiros de que tomar
conhecimento em raz&o da execugéo do presente contrato, devendo orientar seus funcionarios nesse sentido;
nn) Indicar preposto para atuar diretamente na execugéo do contrato, sem 6nus, o qual devera realizar visita
aos locais de prestacdo dos servigos mensalmente ou quando solicitado.

OBRIGAGOES DO SESC:

7.1 Narelag&o contratual a ser estabelecida, constituirdo obrigagdes do Sesc DR/AC:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos ao superior hierarquico
competente para as providéncias cabiveis;

¢) Pagara Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

d) Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

e) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes, apresentem
condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

f)  Propiciar acesso aos empregados da Contratada, quando devidamente uniformizados e identificados,
aos locais de prestacdo dos servigos;

g) Comunicar, por escrito, a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugéo do servigo,
determinando o que for necessario a sua regularizagao.
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8.  LOCAIS DE PRESTAGAO DO SERVIGO:
8.1 Os servigos serdo realizados nas Unidades abaixo:

UNIDADE ENDERECO
Sesc Bosque Avenida Getulio Vargas, n°. 2.603, Bosque, Rio Branco - AC
Cruzeiro do Sul Rod. AC-405, Km 08, s/n, Estr. do Aeroporto, Cruzeiro do Sul - AC.

9. PLANILHA DE CUSTOS/FORMAGAO DE PREGO

9.1 As licitantes deverdo enviar juntamente com a proposta a planilha de composi¢do de custos, conforme
modelos do anexo.

9.2 Nos termos do Acérdédo n° 950/2007 — Plenario — do Tribunal de Contas da Unido, fica vedada a insergéo
dos tributos IRPJ e CSLL na planilha de composigao de custos, sob pena de desclassificagéo.

9.3 Aaliquota do ISS devera ser de acordo com a legislagéo tributaria do municipio de realizag&o do servico.

9.4 Os arquivos deverao ser enviados em meio digital e no formato XLS.

10.  QUALIFICAGAO TECNICA:

10.1 Um ou mais atestados(s) de capacidade técnica, expedidos(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove(m) aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagdo, demonstrando que a licitante
gerencia ou gerenciou servicos terceirizados de agente de portaria, com no minimo 50 % (cinquenta por
cento) do nimero de colaboradores que serdo necessarios para suprir 0s postos.

11.  DAS RETENGOES PARA QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS:

11.1 Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, com base na stimula n® 331 do Tribunal Superior
do trabalho, o Sesc fard mensalmente a retencdo, sobre a remunera¢do do empregados, dos valores
provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da Contratada
envolvidos na execugédo do contrato, os quais somente serdo liberados para 0 pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de
empregado vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

11.2 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este item serdo retidos sobre a
remuneracdo mensal dos empregados e depositados diretamente em conta remunerada, sob titularidade do
Sesc.

11.3 A movimentacdo da conta ocorrera mediante solicitagdo da contratada ao Sesc, exclusivamente para o
pagamento das obrigagdes listadas no item 11.1.

11.4 O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatorio dos valores das seguintes provisdes, acrescidos
de eventuais rendimentos:

e) 13° salérios;

f) Férias e abono de férias;

g) Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e

h) Impacto sobre férias e 13° salarios.

11.5 Fica vedado o uso do saldo da conta vinculada para pagamentos de verbas ordinarias, tais como, salarios,
saldo de salarios, horas extras, adicionais de qualquer natureza, entre outros;

11.6 A celebracdo do contrato de prestacdo de servigos com a licitante vencedora do certame sera precedida de
assinatura de termo especifico autorizando o Sesc a reter as provisdes dos valores acima para quitagao das
verbas trabalhistas e previdenciarias relativas ao servico contratado, bem como para administrar e
movimentar a conta remunerada a ser aberta para tal finalidade.
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11.7 A Contratada podera solicitar a autorizagdo da Contratante para utilizar os valores da conta para o pagamento
de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados utilizados na execugdo do contrato a ser firmado,
ocorridas durante a vigéncia deste. Caso o saldo da conta ndo seja suficiente para o pagamento das
despesas previstas, a contratada devera completar, imediatamente, o valor faltante, sob pena de ser
considerada inadimplente e sofrer as sangdes cabiveis.

11.8 Para a liberagdo dos recursos da conta, para o pagamento de eventuais indenizagGes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar a Contratante os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento, com a antecedéncia necessaria ao regular processamento e liberagéo pelo Sesc.

11.9 O Sesc, apds a confirmagédo da ocorréncia da indenizagao trabalhista e a conferéncia dos célculos, pagara
mediante transferéncia bancaria para a conta corrente da licitante a ser contratada, a qual devera comprovar
0 pagamento em até 2 (dois) dias ap6s o vencimento da obrigagao;

11.10 O saldo remanescente da conta sera liberado a Contratada, depois do encerramento do contrato, na
presenga do Sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, ap6s a comprovacdo da
quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios.

12. DO CONTRATO E DA GARANTIA

12.1 O prazo de vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura, podendo
ser prorrogado por periodos iguais, até o limite estabelecido na Resolugdo Sesc n° 1.593/2024, e
condicionada a demonstrac¢édo, por meios habeis, de que as condi¢des permanegam vantajosas.

12.2 Independentemente das retengdes previstas no item 11, a licitante vencedora devera prestar garantia de
execucdo contratual, correspondente a 10% (dez por cento) do valor anual do contrato, podendo optar por
uma das seguintes modalidades:

a) Caucao em dinheiro, a ser efetivada na Tesouraria do Sesc;
b) Seguro-garantia; ou
¢) Fianga bancaria.

12.3 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados ao Sesc ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do
contrato;

¢) Multas moratorias e punitivas aplicadas pelo Sesc;

d) Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, néo honradas pela
Contratada.

12.4 Né&o serdo aceitas garantias na modalidade seguro-garantia em cujos termos nao constem expressamente
os eventos indicados nos subitens 12.3.1. 2 12.3.4.

12.5 A garantia em dinheiro seré depositada em conta remunerada, em favor do Sesc.

12.6 Decorridos 90 (noventa) dias do vencimento do Contrato, desde que ndo existam pendéncias financeiras de
qualquer natureza, a caugao em dinheiro sera devolvida a contratada, pelo saldo que apresentar.

12.7 Independentemente da modalidade de garantia prestada, a empresa a ser contratada respondera pelos
prejuizos eventualmente causados ao Sesc que superarem o valor da garantia, desde que decorrentes da
execucdo do contrato.

13.  PAGAMENTO

13.1 Os pagamentos serdo mensais e serdo realizados até o dia 25 de cada més para as notas fiscais emitidas e
entregues ao SESC DR/AC entre o dia 1° e o dia 15 do mesmo més; ou até o dia 10 do més subsequente,
para as notas fiscais emitidas e entregues entre o dia 16 e o ultimo dia do més anterior

13.2 Os pagamentos a licitante a ser contratada serdo referentes ao més imediatamente subsequente ao
vencido, e serdo efetuados em moeda corrente nacional com base na nota fiscal relativa aos servigcos
prestados, condicionada a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Comprovante de quitagdo dos salérios dos empregados alocados na execugao do contrato, relativo
ao més a que se referir o pagamento;
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b) Prova de pagamento integral das obrigagdes trabalhistas relativas ao més da prestagdo dos
servigos, bem como das demais obrigagdes (férias, décimo terceiro, indenizagdes trabalhistas etc.);

¢) Prova de recolhimento integral do FGTS dos funcionarios e prestagéo de informagdes a Previdéncia
Social, através da GFIP relativa ao més a que se referir a prestagéo dos servigos;

d) Comprovante de fornecimento integral dos vales-transportes e dos vales alimentagéo e /ou refeicéo,
referente ao més subsequente ao da prestagéo dos servigos;

e) Resumo do controle de frequéncia de seus empregados, constando os afastamentos e as
correspondentes coberturas;

f) Resumo dos periodos de concesséo de férias dos empregados e o correspondente pagamento do
adicional de férias;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta
expedida pela Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, relativa a
sede da empresa, na forma da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751, de 02/10/2014;

h) Prova de regularidade com o FGTS relativa ao més a que se referir o pagamento; e

i) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, correspondente ao ISS.

13.3 Os documentos acima mencionados devem ser escaneados e identificados de forma individual e
encaminhados por meio digital, direcionados a unidade em que o servico estiver sendo prestado, podendo,
se necessario, ser exigida a sua versao fisica, a ser entregue no mesmo local;

13.4 Os documentos a serem entregues devem se referir apenas aos funcionarios que atuarem diretamente no
posto alocado em cada unidade;

13.5 As notas fiscais deverao ser entregues até o dia 15 (quinze) de cada més;

13.6 Os pagamentos serao feitos através de transferéncia bancaria a empresa contratada, sendo expressamente
vedada a emissdo de boletos bancérios.

13.7 O Sesc efetuara as retengdes que incidem ou venham a incidir sobre cada pagamento realizado, na forma
da legislagéo em vigor.

13.8 Néo seré admitida antecipacdo de pagamento de qualquer natureza ou negociagéo de titulos com instituicdes
financeiras.

13.9 A contratada ndo recebera pagamentos enquanto houver pendéncias de obrigagdes que tenham sido
impostas em virtude de penalidades ou inadimplemento. Cessadas estas causas, os pagamentos serao
retomados sem que haja qualquer direito & atualizagdo monetaria.

13.10 A contratada ndo recebera pagamentos enquanto nao for entregue toda a documentagéo exigida pelo
Sesc, especialmente aquela que demonstre a regularidade fiscal.

13.11  As notas fiscais deverdo ser emitidas para as seguintes unidades:

e Sesc Bosque — Avenida Getulio Vargas, n°. 2.603, Bosque, CEP 69909-710 - Rio Branco (AC) -
CNPJ: 03.616.827/0007-08;

o Sesc Unidade de Turismo e Lazer de Cruzeiro do Sul — Rodovia AC-405 (Estrada do
Aeroporto), Km 06, s/n°, CEP 69.980-000, Cruzeiro do Sul (AC), CNPJ n° 03.616.827/0009-70.

13.12 Nenhum pagamento seré realizado sem a entrega dos documentos fiscais exigidos como praxe nos
procedimentos e/ou sem o aceite da fiscalizagdo do contrato a ser firmado.

13.13  Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, a nota sera devolvida
a empresa e 0 pagamento ficara pendente até que esta providencie as medidas saneadoras;

13.14  Nahipotese de devolucao da nota para ajustes, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagao
da situacao ou reapresentagao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus adicional.

14. PENALIDADES:

14.1 Em caso de inadimplemento contratual, o Sesc podera aplicar penalidades como adverténcia, multa e

suspensao temporaria de participagdo em licitagdo ou de contratagdo com 0 Sesc por um prazo nao superior
a 3 (trés) anos. Além disso, podera ser aplicado o impedimento nacional de licitar por um periodo minimo de
4 (quatro) e maximo de 6 (seis) anos, abrangendo casos de:

a. Apresentacdo de declaragéo ou documentagao falsa exigida para o certame ou durante a licitagéo

ou a execugéo do contrato;

b. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

¢. Comportamento inidoneo ou fraude de qualquer natureza;

d. Pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo.

Av. Gettlio Vargas, 2473, 2° andar, Bosque e Rio Branco - AC e CEP 69900-607 e Tel.: (68) 3302-2862 « CNPJ 03.616.827/0001-12
Pagina 16 de 29



Fecomércio
senac

14.2 As penalidades sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme a
gravidade da falta, casos em que o gestor do Sesc que ensejar sua aplicagao expora os motivos para tanto.

14.3 Serdo assegurados a contratada o contraditério e a ampla defesa a serem apresentados no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da notificagéo emitida pelo Sesc.

15. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS:

15.1 O SESC-DR/AC e a empresa a ser contratada se obrigam a atuar no presente Instrumento em conformidade
com a legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinagbes de 6rgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (‘LGPD”).

16.  DEMAIS CONDIGOES:

16.1 As demais condi¢des nao expressamente previstas neste Termo de Referéncia seguirdo o padrdo da
modalidade de licitagdo a ser definida.
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EDITAL DE LICITAGAO N° 010/2025 - PREGAO ELETRONICO

ANEXO lI

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Obs.: No Portal Rede Empresas, o envio da proposta comercial devera ser
efetivada SEM QUAISQUER ELEMENTOS DE IDENTIFICAGAO DA EMPRESA, sob
pena de DESCLASSIFICACAO. Logo, a utilizagdo do presente modelo, que
contém a identificacdo da empresa, devera ocorrer APENAS na proposta
ajustada, caso vencedora.

NOME OU RAZAO SOCIAL DE EMPRESA, ENDEREGO, CNPJ, TELEFONE, E-MAIL E PESSOA PARA

CONTATO.

Declaramos que os pregos contidos na proposta escrita e naqueles que, porventura, vierem a

ser ofertados por meio de lances estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas de
administragdo, materiais, embalagens, mao de obra, transporte, encargos sociais, trabalhistas, seguro, lucro, frete
e outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da licitagéo (Pregéo n° 010/2025).

Declaramos a obrigatoriedade em realizar a entrega dos bens/servigos licitados a partir do

recebimento do pedido expedido pelo Sesc-DR/AC e que os mesmos serdo executados conforme o solicitado.

PRECO PRECO

ITEM DESCRICAO MEDIDA | QTD MENSAL ANUAL
Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas noturno, de
1 segunda-feira a domingo, turnos de 12 (doze) por 36 trinta e | Posto 1
seis horas. Unidade do Sesc Bosque.
Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas diurno, de
2 segunda-feira a domingo, turnos de 12 (doze) por 36 trinta e | Posto 1
seis horas. Unidade do Sesc Bosque.
Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas noturno, de
3 segunda-feira a domingo, turnos de 12 (doze) por 36 trinta e | Posto 1
seis horas. Unidade do Sesc Cruzeiro do Sul.
Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas diurno, de
4 segunda-feira a domingo, turnos de 12 (doze) por 36 trinta e | Posto 1
seis horas. Unidade do Sesc Cruzeiro do Sul.
Total
1. Local de realizagao dos servicos:
¢ Sesc Bosque, Avenida Getulio Vargas, n°. 2603, Bosque, CEP 69909-710 - Rio Branco (AC).
¢ Sesc Unidade de Turismo e Lazer de Cruzeiro do Sul, Rodovia AC-405 (Estrada do Aeroporto), Km
06, s/n°, Cruzeiro do Sul — AC.
2, Validade da Proposta: (minima 90 dias).
3. As licitantes deverdo enviar juntamente com a proposta a planilha de composicdo custos. Os arquivos
deverdo ser enviados em meio digital no formato .xls com as devidas férmulas, respeitando, no que couber,
as Instrugdes Normativas n° 05 e 07.
4, Na Proposta deverdo estar inclusas todas as despesas que possam incidir sobre o objeto deste pregéo, de

acordo com as especificagdes tais como: tributos, encargos sociais e quaisquer outras despesas.

Responsavel pela assinatura do contrato:

Nome:
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Funcao: ... (administrador, titular ou procurador, conforme o caso)
E-mail: ...
CPF: ...

RG: ... (SSPIUF)

Domicilio bancario para pagamento:
Banco: ...

Agéncia: ...

Conta corrente: ...

Obs.: A proposta podera ser assinada eletronicamente ou digitalmente, seguindo os requisitos da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), de acordo com o estabelecido na Medida
Proviséria n° 2.200-2/2001.

Atenciosamente,

Local, de de

Carimbo da empresa e assinatura do representante legal

Av. Gettllio Vargas, 2473, 2° andar, Bosque e Rio Branco - AC e CEP 69900-607 e Tel.: (68) 3302-2862 « CNPJ 03.616.827/0001-12
Pagina 19 de 29



Fecomércio
senac

EDITAL DE LICITAGAOQ N° 010/2025 - PREGAQ ELETRONICO
ANEXO il

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA RETENGAO DE VALORES PARA QUITAGAO
DE VERBAS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

(Nome da empresa) , inscrita no CNPJ n°
por intermédio de seu representante legal
portador da carteira de identidade n°
e do CPF n° sediada (enderego completo)
, AUTORIZA o SERVIGO SOCIAL DO
COMERCIO - DEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE - SESC-DR/AC, pessoa juridica
de direito privado, instituicdo privada de assisténcia social, inscrito no CNPJ sob o n° 03.616.827/0001-
12, com sede na Av. Getulio Vargas, n° 2473, 2° andar, bairro Bosque, nesta cidade de Rio Branco (AC),
a RETER, depositar e administrar, em conta remunerada propria, os valores correspondentes as
provisdes previstas no subitem 11.1, no termo de referéncia anexo | do Edital do Pregéo Eletronico n°
010/2025.

Rio Branco (AC), ... de ... de ...

Carimbo da empresa e assinatura do representante legal
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EDITAL DE LICITAGAO N° 010/2025 - PREGAQ ELETRONICO

ANEXO IV
MINUTA DE FIANGA BANCARIA

Pela presente, o (a) ... (nome da institui¢ao fiadora) com sede em ... (enderego completo), por seus representantes legais
infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com expressa rendncia dos beneficios
estatuidos no Artigo 827, do Cédigo Civil Brasileiro, da empresa ... (nome da empresa), com sede em ... (enderego
completo), até o limite de R$ ... (valor da garantia) (...) (valor por extenso) para efeito de garantia a execugéo do Contrato
n° ... (numero do contrato), decorrente do Pregdo Eletronico n® 010/2025, firmado entre a AFIANCADA e o SERVICO
SOCIAL DO COMERCIO — ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE, CNPJ n° 03.616.827/0001-12, para
prestacdo de servigos de agente de portaria, tendo este FIADOR plena ciéncia dos termos do referido Edital licitatorio e
das clausulas contratuais.

A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as obrigacdes estipuladas
no contrato retro mencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele
previstas;

b) prejuizos causados ao Sesc ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

c) multas moratérias e punitivas aplicadas pelo Sesc a AFIANCADA; e

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela AFIANGADA.

Esta fianga é valida por ... (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato) (...) (valor por extenso) dias,
contados a partir de ... (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, em ... (data).

Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigagfes assumidas pela AFIANCADA, o (a) ... (nome da instituigao
fiadora) efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no @mbito e por efeito da presente fianga, até o limite
acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de comunicag&o escrita recebida do
Sesc.

A comunicac&o de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apds o vencimento desta fianga.

Nenhuma objecao ou oposicdo da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este FIADOR com o fim de escusar-
se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por este instrumento perante o Sesc.

Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou extrajudiciais, bem assim por
honorérios advocaticios, na hipbtese do Sesc se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da
obrigagdo a que se refere a presente fianga.

Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a data de vencimento desta fianga, o (a) ... (nome da instituicdo fiadora)
nao tiver recebido do Sesc qualquer comunicagéo relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado
de que a AFIANCADA cumpriu todas as cldusulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga, esta
fianga sera automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso, notificagdo judicial ou
extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigagéo
assumida por forga deste documento.

Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianga esta devidamente contabilizada e que satisfaz as determinagdes do
Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagdo bancéria aplicaveis e, que, os signatarios deste Instrumento estdo
autorizados a prestar a presente fianca.

Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianga e que o valor da presente
se contém dentro dos limites que lhe sao autorizados pela referida entidade federal.

(Local e data)

(Instituicho garantidora)
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EDITAL DE LICITAGAQ N° 010/2025 - PREGAQ ELETRONICO
ANEXO V

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado o SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO - DEPARTAMENTO REGIONAL NO ESTADO DO ACRE, pessoa juridica de direito privado, inscrito
no CNPJ sob 0 n° 03.616.827/0001-12, com sede na Av. Getulio Vargas, n° 2473, 2° andar, bairro Bosque, nesta
cidade de Rio Branco (AC), adiante denominado abreviadamente SESC ou CONTRATANTE, por seus
representantes legais ao final assinados; e, de outro lado, ... LTDA., pessoa juridica de direito privado, sociedade
empresaria limitada, inscrita no CNPJ sob o n° ..., com sede na Rua ..., n° ..., bairro ...., na cidade de ... (UF),
adiante denominada abreviadamente CONTRATADA, representada por seu (cargo do representante) ...,
brasileiro/a, (estado civil), (profissdo), RG n° ... (SSP/___), CPF n° ..., residente e domiciliado/a na cidade de ...
(UF), resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente instrumento tem por objeto a execucéo, pela CONTRATDA, de servicos
de agente de portaria nas dependéncias do CONTRATANTE, conforme especificagdes constantes do processo
de licitacdo n® 010/2025 (Pregao Eletrénico), que para todos os fins de direito constitui parte integrante do presente
contrato:

- PRECO
ITEM DESCRICAO MEDIDA | QTD MENSAL PRECO ANUAL
Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas noturno, de segunda-
1 feira a domingo, tumos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas.| Posto 1

Unidade do Sesc Bosque.

Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas diumno, de segunda-
2 feira a domingo, tumos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas. | Posto 1
Unidade do Sesc Bosque.

Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas noturno, de segunda-
3 feira a domingo, tumos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas. | Posto 1
Unidade do Sesc Cruzeiro do Sul.

Posto de agente de portaria de 12 (doze) horas diurno, de segunda-
4 feira a domingo, turnos de 12 (doze) por 36 trinta e seis horas.| Posto 1
Unidade do Sesc Cruzeiro do Sul.

Total

SEGUNDA - DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS - Os servicos descritos na clausula anterior seréo
prestados pela CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE, adiante relacionada.

UNIDADE ENDERECO
Sesc Bosque Avenida Getulio Vargas, n°. 2.603, Bosque, Rio Branco - AC
Cruzeiro do Sul Rod. AC-405, Km 06, s/n, Estr. do Aeroporto, Cruzeiro do Sul — AC.

Paragrafo Primeiro — A critério do SESC, os servigos poderdo ser reduzidos ou acrescidos em até 50%
(cinquenta por cento) do valor original do contrato, devidamente corrigido.

TERCEIRA - DO PRECO - Pela prestagao do servigo ora ajustado, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA,
mensalmente, a importancia de ... (...), nela incluidas todas as despesas com salarios, encargos sociais, tributos,
descontos, emolumentos, obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, contribui¢des fiscais e parafiscais, materiais,
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uso de equipamentos, uniformes, administragdo, transportes, impostos, despesas diretas e indiretas em geral e
demais condigBes necessarias em decorréncia, direta e indireta, da execugéo do objeto deste Contrato.

Paragrafo Primeiro — Os servigos serdo prestados por empregados da CONTRATADA, aos quais caberao
executar as tarefas definidas em conjunto pelas partes, observado o disposto na Clausula QUARTA.
Paragrafo Segundo - O prego acima estipulado podera ser reajustado, mediante formalizagdo de termo
aditivo, obedecendo ao mesmo indice, data e percentual da variagéo salarial concedido para a categoria
profissional dos Agentes de Portaria do Estado do Acre, por forca de dispositivos legais, dissidio coletivo,
convengao coletiva, acordo coletivo ou contrato coletivo de trabalho, cabendo @ CONTRATADA comunicar por
escrito a0 CONTRATANTE eventual necessidade de aumento do custo do servigo.

Paragrafo Terceiro — Compete ao CONTRATADO formalizar o pedido de repactuagao tao logo seja publicado
novo acordo coletivo da categoria profissional;

Paragrafo Quarto — Caso a CONTRATADA firme termo aditivo de prorrogagao contratual sem suscitar os
novos valores pactuados no acordo coletivo da categoria profissional, ratificando os pregos até entéo
acordados, ocorrera a precluséo légica, ndo podendo deles reclamar com base nesse acordo, mas nao
prejudicando pedido posterior com base em acordo ou convengédo que venha a substitui-lo;

Paragrafo Quinto - Caso o CONTRATANTE n&o concorde com 0 aumento proposto pela CONTRATADA,
podera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da comunicagdo recebida da CONTRATADA, optar pela resciséo
imediata do contrato, sem que isso importe no pagamento de qualquer valor adicional a CONTRATADA, seja
a que titulo for.

QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO — Os pagamentos serdo mensais e seréo realizados até o dia 25 de
cada més para as notas fiscais emitidas e entregues ao SESC DR/AC entre o dia 1° e o dia 15 do mesmo més; ou
até o dia 10 do més subsequente, para as notas fiscais emitidas e entregues entre o dia 16 e o ultimo dia do més
anterior.

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos a CONTRATADA serao referentes ao més imediatamente subsequente
ao vencido, e serdo efetuados em moeda corrente nacional com base na nota fiscal relativa aos servigos
prestados, condicionada a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Comprovante de quitagdo dos salarios dos empregados alocados na execugdo do contrato, relativo ao
més a que se referir o pagamento;

b) Prova de pagamento integral das obrigagdes trabalhistas relativas ao més da prestagdo dos servicos,
bem como das demais obrigacdes (férias, décimo terceiro, indenizagdes trabalhistas etc.);

¢) Prova de recolhimento integral do FGTS dos funcionarios e prestagao de informagdes a Previdéncia
Social, através da GFIP relativa ao més a que se referir a prestagao dos servigos;

d) Comprovante de fornecimento integral dos vales-transportes e dos vales alimentagéo e /ou refeigao,
referente ao més subsequente ao da prestagao dos servigos;

e) Resumo do controle de frequéncia de seus empregados, constando os afastamentos e as
correspondentes coberturas;

f) Resumo dos periodos de concesséo de férias dos empregados e o correspondente pagamento do
adicional de férias;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de Certiddo Conjunta expedida
pela Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, relativa a sede da empresa, na
forma da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751, de 02/10/2014;

h)  Prova de regularidade com o FGTS relativa ao més a que se referir o pagamento; e

i)  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, correspondente ao ISS.

Paragrafo Segundo: Os documentos acima mencionados devem ser escaneados e identificados de forma
individual e encaminhados por meio digital, direcionados & unidade em que o servigo estiver sendo prestado,
podendo, se necessario, ser exigida a sua versao fisica, a ser entregue no mesmo local;

Paragrafo Terceiro: Os documentos a serem entregues devem se referir apenas aos funcionarios que atuarem
diretamente no posto alocado em cada unidade;

Paragrafo Quarto: Os pagamentos ser@o feitos através de transferéncia bancéria & contratada, sendo
expressamente vedada a emissao de boletos bancarios.
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Paragrafo Quinto: O Sesc efetuara as retengdes que incidem ou venham a incidir sobre cada pagamento
realizado, na forma da legislagdo em vigor, bem ainda

Paragrafo Sexto- Independentemente das retencdes legais, 0 CONTRATANTE retera, depositara e administrara,
em conta remunerada propria, os valores correspondentes as provisdes previstas no subitem 11.1, no termo de
referéncia anexo | do Edital do Preg&o Eletrénico n® 010/2025, destinadas ao pagamento de 13° salarios, férias e
abono de férias, adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa e impacto sobre férias e 13° salarios.

Paragrafo Sétimo: Nao sera admitida antecipacdo de pagamento de qualquer natureza ou negociagao de titulos
com institui¢des financeiras.

Paragrafo Oitavo: A contratada ndo recebera pagamentos enquanto houver pendéncias de obrigacbes que
tenham sido impostas em virtude de penalidades ou inadimplemento. Cessadas estas causas, 0s pagamentos
serdo retomados sem que haja qualquer direito & atualizagdo monetaria.

Paragrafo Nono: A contratada ndo recebera pagamentos enquanto néo for entregue toda a documentagéo exigida
pelo Sesc, especialmente aquela que demonstre a regularidade fiscal.

Paragrafo Décimo: As notas fiscais deverdo ser emitidas para as seguintes unidades:

a) Sesc Bosque - Avenida Getulio Vargas, n°. 2.603, Bosque, CEP 69909-710 - Rio Branco (AC) — CNPJ:
03.616.827/0007-08;
b) Sesc Unidade de Turismo e Lazer de Cruzeiro do Sul — Rodovia AC-405 (Estrada do Aeroporto), Km

06, s/n°, CEP 69.980-000, Cruzeiro do Sul (AC), CNPJ n° 03.616.827/0009-70.

Paragrafo Décimo Primeiro: Nenhum pagamento seré realizado sem a entrega dos documentos fiscais exigidos
como praxe nos procedimentos e/ou sem o aceite da fiscalizagdo do contrato a ser firmado.

Paragrafo Décimo Sequndo: Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa,
a nota sera devolvida a empresa e 0 pagamento ficara pendente até que esta providencie as medidas saneadoras;
Paragrafo Décimo Terceiro: Na hipétese de devolugdo da nota para ajustes, o prazo para pagamento iniciar-se-
& apds a regularizacdo da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus
adicional.

QUINTA — DAS RETENCOES PARA QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS:
Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, com base na simula n°® 331 do Tribunal Superior do
trabalho, o Sesc fara mensalmente a retengéo, sobre a remuneracdo dos empregados, dos valores provisionados
para 0 pagamento das férias, 13° salario e rescis@o contratual dos trabalhadores da Contratada envolvidos na
execugdo do contrato, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condicoes:

a) Anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

b) Pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados ao contrato;

c) Pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagéo
compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

Paragrafo Primeiro: As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este item serdo
retidos sobre a remuneracdo mensal dos empregados e depositados diretamente em conta remunerada, sob
titularidade do Sesc.

Paragrafo _Segundo: A movimentagdo da conta ocorrerd mediante solicitagdo da contratada ao Sesc,
exclusivamente para o pagamento das obrigacdes listadas no item 11.1.

Paragrafo Terceiro: O montante do depdsito vinculado seré igual ao somatério dos valores das seguintes
provisdes, acrescidos de eventuais rendimentos:

a) 13°salarios;

b)  Férias e abono de férias;

¢) Adicional do FGTS para as rescisfes sem justa causa; e
d) Impacto sobre férias e 13° salarios.

Paragrafo Quarto: Fica vedado o uso do saldo da conta vinculada para pagamentos de verbas ordinarias, tais
como, salarios, saldo de salarios, horas extras, adicionais de qualquer natureza, entre outros;
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Paragrafo Quinto: A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar os valores
da conta para o pagamento de eventuais indenizagGes trabalhistas dos empregados utilizados na execugdo do
contrato a ser firmado, ocorridas durante a vigéncia deste. Caso o saldo da conta néo seja suficiente para o
pagamento das despesas previstas, a contratada devera completar, imediatamente, o valor faltante, sob pena de
ser considerada inadimplente e sofrer as sangdes cabiveis.

Paragrafo Sexto: Para a liberagdo dos recursos da conta, para 0 pagamento de eventuais indenizagdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera apresentar a
Contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento, com a antecedéncia necesséria ao regular processamento e liberagéo pelo Sesc.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE, apds a confirmacdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, pagara mediante transferéncia bancaria para a conta corrente da CONTRATADA, a qual
devera comprovar o pagamento em até 2 (dois) dias apds o vencimento da obrigagéo;

Paragrafo Oitavo: O saldo remanescente da conta sera liberado a Contratada, depois do encerramento do
contrato, apds a comprovagéo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios.

SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL: Independentemente das retengdes previstas nas clausulas quarta e
quinta, a CONTRATADA devera prestar garantia de execugéo contratual, correspondente a 10% (dez por cento)
do valor anual do contrato, podendo optar por uma das seguintes modalidades:

a)  Caug&o em dinheiro, a ser efetivada na Tesouraria do Sesc;

b)  Seguro-garantia; ou

c) Fianga bancaria.

Paragrafo Primeiro: A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a)  Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele

previstas;

b)  Prejuizos causados ao Sesc ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;

c)  Multas moratorias e punitivas aplicadas pelo Sesc;

d)  Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela Contratada.
Paragrafo Sequndo: Nao serdo aceitas garantias na modalidade seguro-garantia em cujos termos néo constem
expressamente os eventos indicados no paragrafo primeiro, alineas “a” a “d”.

Paragrafo Terceiro: A garantia em dinheiro sera depositada em conta remunerada, em favor do Sesc.
Paragrafo Quarto: Decorridos 90 (noventa) dias do vencimento do Contrato, desde que n&o existam pendéncias
financeiras de qualquer natureza, a caugdo em dinheiro sera devolvida a contratada, pelo saldo que apresentar.
Paragrafo Quinto: Independentemente da modalidade de garantia prestada, a CONTRATADA respondera pelos
prejuizos eventualmente causados ao CONTRATANTE que superarem o valor da garantia, desde que decorrentes
da execugao do contrato.

SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA - Constituem obrigagdes da CONTRATADA, ndo cabendo
qualquer 6nus adicional ao CONTRATANTE, exceto quando expressamente estabelecido:
a) Exercer a vigilancia e prote¢éo do patriménio do Sesc, nas areas sob sua responsabilidade;
b) Empregar na execugdo do objeto deste contrato, mao-de-obra especializada, com treinamento e
experiéncia profissional comprovada, substituindo prontamente qualquer profissional cuja conduta seja julgada
inconveniente pelo SESC, devendo ainda apresentar, no prazo de até 15 (quinze) dias ap6s o inicio dos
servicos ou substituicio de empregado, cépias das carteiras de trabalho dos empregados, constando o registro
dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura;
¢) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto no contrato, sem
interrupcéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demisséo de
empregados, que ndo terdo, em hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Sesc, sendo de
exclusiva responsabilidade Contratada as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas
e fiscais;
d) Manter livro para registro de ocorréncias, o qual permanecerd nas dependéncias do SESC, nele
registrando as irregularidades eventualmente verificadas em cada turno de trabalho, a fim de que sejam
tomadas as providéncias pertinentes;
e) Estabelecer em comum acordo com o SESC os horarios e itinerarios didrios de rondas a serem
realizadas;
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f)  Atender de imediato as orientagdes do fiscal de contrato designado pelo SESC, quanto a execugdo dos
servigos contratados, refazendo as inadequagdes sem 6nus adicionais ao SESC;

g) Fazer cumprir as normas do SESC quanto ao acesso de pessoas as dependéncias sob a sua guarda;

h) \Verificar as instalacOes elétricas nas areas externas, fazendo o seu desligamento quando necessario ou
determinado;

i)  Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do horario normal de expediente,
permitindo apenas quando devidamente autorizado seu ingresso, anotando no livro de ocorréncias nome,
identidade, horéario de entrada e saida, retendo a autorizag¢&o, que devera especificar os locais acessados e as
tarefas e serem cumpridas;

j)  Fiscalizar a saida de bens patrimoniais do Sesc, notificando a pessoa competente sobre qualquer
tentativa de retirada de material pertencente ao Sesc sem a respectiva autorizacéo;

k) Colaborar com a seguranca pessoal dos empregados, alunos e visitantes do Sesc, notificando a pessoa
competente ou autoridade policial para atender eventual ocorréncia;

I) Controlar o fluxo de pessoas, recepcionando, identificando, orientando e encaminhando-as para as
localidades desejadas;

m) Acompanhar pessoas e materiais aos locais designados;

n) Impedir 0 acesso de vendedores e atividades comerciais junto ao posto, nas suas imediagdes, ou que
impliquem ou oferegcam riscos a seguranga das instalagdes, empregados e visitantes;

o) Adotar as providéncias recomendadas pelo Sesc em caso de principio de incéndio, como, por exemplo,
acionamento da central de alarme, contato com o Corpo de Bombeiros, entre outros;

p) Verificar se as portas € janelas foram fechadas ap6s o encerramento do expediente;

q) Guardar qualquer objeto particular porventura encontrado em suas rondas, manter-se no posto sem se
afastar de seus afazeres principalmente para atender chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por pessoas
ndo autorizadas;

r) Repassar para 0 agente de portaria que esta assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as
orientagdes e normas, bem como eventuais anomalias observadas;

s) Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem nas dependéncias do Sesc, seguindo
as orientagdes da fiscaliza¢do do contrato;

t)  Conferir e passar para o substituto a relagao de objetos sob sua guarda;

u) Cumprir as obrigacOes estabelecidas na CCT da categoria em vigéncia;

v) Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e beneficios,
decorrentes da execugdo do objeto dessa contratacéo, isentando o Contratante, inclusive juridicamente, de
qualquer responsabilidade quanto a estes;

w) Relatar ao Contratante, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observado nos postos e nas
instalagdes onde o servigo estiver sendo prestado;

X) Responsabilizar-se por quaisquer danos que, comprovadamente, vierem a ocorrer em prejuizo ao
patrimonio dos Contratantes ou de terceiras, por acdo ou omissdo de seus prepostos e/ou empregados,
adotando-se, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas, as providéncias necessérias, indicadas e
pertinentes no sentido de proceder, em qualquer caso, a devida reposi¢do do bem ou ressarcimento do(s)
prejuizo(s);

y) Responsabilizar-se por quaisquer processos ou agdes, judiciais ou administrativas, surgidas em
decorréncia da execugdo do objeto do Contrato, quer sejam causados por agéo, omissdo, imprudéncia,
impericia ou negligéncia de seus empregados;

z) Abster-se de subcontratar total ou parcialmente o objeto do contrato;

aa) A Contratada devera fornecer uniformes adequado aos empregados (calga, camisa e calgados), conforme
determinar a CCT da categoria;

bb) Prover toda a m&o de obra necessaria para garantir a operagdo do posto nos regimes contratados,
obedecidas as disposicdes da legislacéo trabalhista vigente;

cc) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender os postos solicitados pela
CONTRATANTE;

dd) Impedir que o agente que cometer falta disciplinar qualificada, de natureza grave, seja mantido ou retorne
as instalagdes da CONTRATANTE;

ee) Exercer controle sobre assiduidade e a pontualidade de seus empregados;
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ff) Efetuar a reposi¢do dos postos, em carater imediato, de eventual auséncia de agente, ndo sendo
permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

gg) Informar ao CONTRATANTE as eventuais substituicoes de funciondrios com antecedéncia,
encaminhando-lhe os dados do funcionario que iré repor;

hh) Enviar 8 CONTRATANTE a escala de férias dos funcionarios envolvidos na prestacdo dos servigos
contratados;

ii)  Instruir seus empregados quanto as normas e procedimentos de preveng¢éo de acidentes de trabalho e
utilizagéo de equipamentos de seguranca;

ji) Manter nas dependéncias do Sesc no Acre, seus empregados convenientemente uniformizados, num
Unico padréo, e com cracha de identificacéo;

kk) Manter sigilo sobre os dados pessoais, habitos e rotinas dos empregados e visitantes do Sesc, bem ainda
sobre todo e qualquer assunto de interesse do SESC ou de terceiros de que tomar conhecimento em razéo da
execucado do presente contrato, devendo orientar seus funcionarios nesse sentido;

l) Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos em até 50% aos quantitativos originalmente
previstos;

mm) Indicar preposto para atuar diretamente na execugao do contrato, sem dnus, o qual devera realizar visita
aos locais de prestagéo dos servicos mensalmente ou quando solicitado.

OITAVA - DAS OBRIGACOES DO SESC - Constituem obrigagées do CONTRATANTE:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos da proposta vinculada ao Contrato;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos ao superior hierarquico
competente para as providéncias cabiveis;

¢) Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigbes estabelecidas na
clausula quarta.;

d) Realizar, quando necessario, avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
e) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e salde no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

f)  Propiciar acesso aos empregados da Contratada, quando devidamente uniformizados e identificados,
aos locais de prestagéo dos servigos;

g) prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

h) indicar 8 CONTRATADA o funcionario que ficara responsavel pela fiscaliza¢do da execucéo do presente
contrato;

i)  Suspender qualquer servico que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que
essa medida se tornar necessaria e ainda, notificar a CONTRATADA a restabelecer e manter a regularidade
contratual sob as penalidades aplicaveis;

j)  rejeitar a prestagdo dos servigos, objeto do presente instrumento, por terceiros;

k) executar sindicancia, ou outro instrumento pericial adequado para apuragédo de responsabilidades se, ao
seu juizo, tal medida for julgada necessaria.

I)  Comunicar, por escrito, a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugéo do servigo,
determinando o que for necessario a sua regularizagao.

NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA - O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de sua assinatura, podendo ser renovado por iguais e sucessivos periodos, mediante formalizag¢éo de aditivo,
observado o limite de 120 (cento e vinte) meses.

DECIMA - DO USO DE UNIFORMES — Cumprira exclusivamente 8 CONTRATADA fornecer e obrigar o uso de
uniformes pelo pessoal envolvido na execugéo dos servigos, composto de terno masculino, camisa social, par de
meias e par de sapatos na cor preta; ou terno feminino, camisa social, lago para cabelo com rede na cor preta, par
de meias % ou meia-calga e par de sapatos na cor preta (scarpin, estilo boneca ou outro a critério da
CONTRATADA.

Av. Gettlio Vargas, 2473, 2° andar, Bosque e Rio Branco - AC e CEP 69900-607 e Tel.: (68) 3302-2862 « CNPJ 03.616.827/0001-12
Pagina 27 de 29



Fecomércio
senac

DECIMA PRIMEIRA - DA IDENTIFICACAOQ - Todos os empregados da CONTRATADA utilizados na prestacdo
destes servigos deverao portar crachas de identificacdo da mesma, em local visivel de seus uniformes, sob pena
de incidéncia de multa correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal devido pela prestacdo desses
servigos, por cada empregado e por cada dia que este trabalhar sem o cracha.

DECIMA _SEGUNDA - DAS FALTAS - Em caso de falta de qualquer empregado ao servico, cabera a
CONTRATADA promover a imediata substituicdo, sob pena de Ihe ser descontado a quantia correspondente a
1/30 do valor mensal do contrato, por falta verificada.

DECIMA TERCEIRA - DOS ENCARGOS - E de inteira responsabilidade da CONTRATADA o pagamento e
recolhimento de todo e qualquer tributo, taxa, bem como encargos sociais, quer seja de natureza federal, estadual
ou municipal, que venha a incidir sobre o exercicio de suas atividades, ficando obrigada a fazer prova desses
recolhimentos, sempre que 0 CONTRATANTE o solicitar, sob pena de ter retido o pagamento dos servigos ora
contratados.

Paragrafo Unico — Caso fique comprovado que a CONTRATADA nao vem cumprindo com suas obrigacdes
tributarias e sociais, 0 CONTRATANTE fica desde ja autorizado a efetuar, em nome da CONTRATADA, o
pagamento do pessoal utilizado na prestagdo dos servigcos ora contratados, além dos encargos sociais
incidentes, bem como o ISS devido sobre a fatura mensal, descontando este do valor que for devido a mesma.

DECIMA QUARTA - DAS INSTRUCOES DOS EMPREGADOS — A CONTRATADA se compromete a instruir seus
empregados no sentido de que estes estdo terminantemente proibidos a fazerem uso de telefones e equipamentos
de informatica para fins particulares, sob pena de serem afastados da prestagdo do servigo.
Paragrafo Unico - A excecao é feita em caso de ligagdes locais, nos casos de emergéncia ou de necessidade
do servico.

DECIMA QUINTA — DAS PROIBICOES — A CONTRATADA devera proibir seu pessoal a fazer uso de radios ou
outros equipamentos que produzam barulho, bem como a evitar conversas supérfluas no posto de servigo durante
o expediente de funcionamento do CONTRATANTE.

DECIMA SEXTA - DAS SUBSTITUICOES - Caso o CONTRATANTE constate que algum empregado da
CONTRATADA n&o vem executando os servigos com zelo, dedicagéo e eficiéncia, ou vem se portando de maneira
inconveniente, ferindo os termos deste Contrato, podera solicitar a sua substitui¢do, indicando ou ndo o motivo
pelo qual o faz, ficando a CONTRATADA obrigada a efetuar a troca, no prazo de até vinte e quatro horas.

DECIMA SETIMA - DAS RECLAMACOES DOS SERVICOS — Qualquer servico que deixar de ser executado ou
que néo for executado a contento seré alvo de reclamac&o escrita do CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA
obrigada a executa-lo ou corrigi-lo, no prazo de vinte e quatro horas, contados do recebimento da reclamagé&o.

DECIMA OITAVA - DA RESCISAQ - O presente contrato sera considerado extinto ou rescindido por infracéo de
qualquer clausula aqui convencionada, permitindo a parte prejudicada considerar rescindido de pleno direito o
presente contrato e exigir a multa pactuada na clausula abaixo.
Paragrafo Unico - O SESC se reserva no direito de rescindir unilateralmente o presente contrato, mediante
notificagdo & CONTRATADA com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem incidéncia de multa ou direito a
qualquer forma de indenizagao.

DECIMA NONA - DAS PENALIDADES - O descumprimento das obrigacdes ora assumidas sujeitara a
CONTRATADA a aplicagédo das seguintes penalidades, que poderéo ser aplicadas cumulativamente:
a) adverténcia;
b) multa moratéria de 1% (um por cento) do valor do valor mensal devido, por dia de irregularidade na
prestacdo dos servigos, imitada sua aplicagao até o maximo de 10 dias. Ap6s o 10° dia, os servigos poderao,
a critério do CONTRATANTE, nédo mais ser aceitos, configurando-se a inexecugao do contrato;
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c) multa convencional de até 10% (dez por cento) sobre o valor anual deste Contrato, na ocorréncia de
inexecugao total ou parcial das obrigacdes assumidas, que podera ser aplicada cumulativamente com outras
sangoes;

d) suspenséo temporéaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Sesc, por até 03
(trés) anos, em caso de rescisdo motivada pela CONTRATADA, independentemente de multa.

Paragrafo Primeiro: Além disso, podera ser aplicado o impedimento nacional de licitar com o SESC por um
periodo minimo de 4 (quatro) e maximo de 6 (seis) anos, na ocorréncia de casos de:

a) Apresentagao de declaragao ou documentagao falsa exigida para a execugéo do contrato;

b) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

¢) Comportamento inidéneo ou fraude de qualquer natureza;

Paragrafo Sequndo - No caso de néo-recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a contar
da data da intimagao para o pagamento, a importancia sera descontada do pagamento seguinte a que fizer jus
a CONTRATADA.

VIGESIMA - DA PROTECAQ DOS DADOS PESSOQAIS: O CONTRATANTE e a CONTRATADA se obrigam a
atuar no presente Instrumento em conformidade com a legislagéo vigente sobre Protegdo de Dados Pessoais e
as determinagdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei n° 13.709/2018 - Lei
Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (‘LGPD”).

VISEGIMA PRIMEIRA - DA RENUNCIA DE DISPOSITIVOS CONTRATUAIS — Nenhuma das disposicoes deste
instrumento podera ser desconsiderada renunciada ou alterada, salva se for especialmente formalizada através
de Aditivo. O fato de uma das partes tolerar qualquer falta ou descumprimento de obriga¢6es da outra ndo importa
em alteracdo deste instrumento e nem induz & novagéo, ficando mantido o direito de se exigir da parte faltosa ou
inadimplente, a qualquer tempo, a cesséo da falta ou o cumprimento integral de tal obrigacao.

VISEGIMA SEGUNDA - DA DECLARACAQ LEGAL - Declara a CONTRATADA, sob as penas de lei, que se
encontra no pleno exercicio de suas atividades comerciais, quite com todos os recolhimentos fiscais, trabalhistas
e previdenciarios e que seus sécios cotistas ndo possuem qualquer grau de parentesco com os administradores
do CONTRATANTE.

VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO - As partes elegem o foro desta cidade de Rio Branco para dirimir quaisquer
questdes suscitadas por forga do presente contrato, com expressa renlincia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma
e para um sé efeito legal, na presenga das testemunhas abaixo.

Rio Branco (AC), ...de ... de ...

Pelo SESC:
Pela CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
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